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Universitetshiblioteket i Tromsg (UB) har som overordnet mal & vagre senter for formidling av
informasjon og dokumentasjon for forskning og undervisning ved Universitetet i Tromsg. UB
skal bidratil & gjere verdens nordligste universitet attraktivt for forskere og studenter. UB
holder til i seks forskjellige bygg og er organisert i tre ulike bibliotek:

Bibliotek for realfag, medisin og helsefag (RMH-biblioteket)
Bibliotek for humaniora, samfunnsfag og jus (HSJ-biblioteket)
Bibliotek for Tromsg Museum (TMU-biblioteket)

| tillegg bestdr UB av tre avdelinger lokalisert til fagmiljgene fysikk, biologi/geologi og
psykologi.

Digitalt bibliotek

UB etablerte i 1999 Prosjekt digitalt bibliotek. Malet med dette prosjektet er & utvikle et
helhetlig tilbud innenfor digitale tjenester til UBs primaabrukere.

Digitaletidsskrifter

| 1999 bedluttet bibliotekstyret at UB primaat skulle tilby sine brukere tidsskrifter i digitalt
format. Det ble derfor iverksatt et progekt som skulle gijennomfere en overgang fra
papirabonnementer til digitale abonnementer for sa mange av tidsskriftene som praktisk og
gkonomisk mulig. En rekke tidsskrifter ble digitalt tilgjengelig fratidlig i januar 2000, og
arbeidet fortsatte gjennom hele aret. Ved utgangen av 2000 hadde UB tilgang til omlag 3100
titler i digitalt format, inkludert titlene vi har tilgang til gjennom ulike pakker.

Tilbakemeldingene fra brukerne om tilbudene av digitale tidsskrifter har stort sett veat
positive. Det virker som om brukerne relativt lett har vent seg til det nye formatet, og ikke
minst verdsetter & kunne hente ut tidsskriftsartikler fra sitt eget arbeidssted. | den
tilgjengelige statistikken for bruk av digitale tidsskrifter kan vi se en klart stigende tendens
gjennom &ret.

De interne arbeidsoppgavene er ogsai stor grad pavirket av denne omleggingen. Arbeidet
med lisensavtaler og klargjering av nettadgang er arbeidskrevende. Dette har issa krevd mye
innsats i den store omleggingen for eksisterende abonnementer. Arbeidet med handtering av
papirtidsskriftene har ikke blitt borte, men dette vil naturlig nok avta etter hvert som
tidsskriftstitler og hefter i papirformat blir mindre vanlige.

Progektfasen for overgang til digitale tidsskrifter skal avviklesi |gpet av 2001.

Artikkelkjgp

| takt med overgang til digitalt format pa tidsskriftene, er det naturlig & undersgke hvordan
dette formatet kan utnyttes mest effektivt. Med digitalt format, og tilgjengelighet pa nettet,
burde det veare mulig & fatak i enkeltartikler svaat raskt, selv fra tidsskrifter som vi ikke har i
abonnement. Det vil med andre ord si at artikler ma kjepes enkeltvis.

UB vil undersgke mulighetene for dike artikkelkjegp, og hvordan det kan tilrettelegges for en
dik tjeneste for vare brukere. Dette arbeidet ble pabegynt i 2000.



Digital publisering

Et forprogekt for digital publisering av hovedoppgaver ble avdluttet ved utgangen av 1999.
Dette forprogektet la grunnlaget for hvordan en dlik publisering kunne gjares, teknisk og
organisatorisk. 1 2000 ble et pilotprosjekt etablert, der hensikten var a preve ut den valgte
modellen gjennom publisering av enkelte hovedoppgaver fra Humanistisk fakultet.
Pilotprosjektet er forlenget til ut varsemesteret 2001.

Den valgte modellen er relativt enkel, og krever ikke en omfattende arbeidsinnsats fra UBs
side. Kandidatene forholder seg til sitt institutt, og mafylle ut et skjema med bibliografiske
opplysninger, samt et sammendrag. Dette danner grunnlaget for en web-forside, med peker
videre til oppgaven i fulltekst. Skjemaget vil ogsa lette registreringsarbeidet i Bibsys-
katalogen, og er resultat av et samarbeid mellom UB og Bibsys. Teksten i nettvergon
genereres av UB etter at et elektronisk manuskript er mottatt fra kandidaten. Ordningen vil
vage et tilbud til kandidatene, og UB vil forelgpig ikke ta noe inititativ for a gjare en dlik
nettpublisering obligatorisk.

Mot slutten av 2000 ble det ogsa opprettet kontakt mellom UB og Hum.fak med sikte paen
nettpublisering av tidsskriftene Nordlyd og Nordlit. Det vil bli arbeidet videre med denne
ideen i 2001.

Det ansees som riktig for UB ainnta en sentral rollei UiTgs digitale publisering, ettersom
| gsningene som velges har stor betydning for hvor lett det er & gjenfinne slike dokumenter, og
dette er et felt som UB har stor kompetanse pa

OFUN (Ordinaer og fleksibel utdanning pa nettet)

Det humanistiske fakultet i samarbeid med SEVU og Universitetshiblioteket sgkte om midler
til et 4-&rig progekt som har som malsetning aintegrere IKT i undervisningen. Ved fordeling
av omstillingsmidler over statsbudsjettet for 2000 ble progjektet tildelt midler av
Universitetsstyret for ett ars drift, med prosektstart 01.08.2000.

UB vil bidrai dette prosiektet pa ulike méter.

Det vil for UB, i samarbeid med fagmiljgene, vaae & stor utfordring a finne ut hvordan en pa
best mulig méte skal gjere relevant fagstoff tilgjengelig for lagrere og studenter innafor dette
nettbaserte undervisningssystemet. UB har i lengre tid arbeidet med tilsvarende, men her vil
en innafor en type virtuelt klasserom preve a tilpasse biblioteksressurser dik at det som er
faglig nedvendig og relevant, ogsa skal gjares lett tilgjengelig.

UB vil saalig kunne legge til rette for a gjennomfere forhandlinger med forlag og andre rettig-
hetshavere om a kunne legge persumlitteratur og andre relevante bgker og tidsskriftartikler ut
som nettdokumenter for bestemte studentgrupper. UB vil i den sasmmenheng kunne videre-
utvikle sin kompetanse for publisering av nettdokumenter som vil komme til nytte i forbind-
else med planlagt produkgon av digitale tekster, bilder og lyd ved det digitale senter i det nye
teorifagsbygget. Dette progektet vil i smaskala gi muligheter for & heste erfaring i forbind-
else med konkrete undervisningsprogrammer. Men overfgringsverdien til sterre program er
stor.

UB vil ogsai samarbeid med fagmiljgene lage fagrel aterte problembaserte dokumentasjon- og
referanseopplaaingskurs hvor studentene gjennom nettbasert veiledning skal navigere seg



fram i informagjongungelen etter relevant informason om aktuelle temai fagstudiet. Det vil
gi god trening for studentene a laare seg pa egen hand a hente fram relevant informasjon om
konkrete tema. Denne laging vil ha stor overferingsverdi til andre problemomrader.

Hovedfag i spesialpedagogikk, fjernundervisning

Det er etablert et samarbeid mellom Institutt for pedagogikk og UB vedrgrende hovedfag i
spesial pedagogikk, som avvikles som fjernundervisning. For UB er det her snakk om alegge
til rette for litteratur- og informasionstilgang pa nettet. Samarbeidsprosjektet har klare lik-
hetstrekk med OFUN, men er klart mindre i ambigoner og omfang.

Samisk bibliogr afi

UB har gjennom sin fagreferent i samisk vaat delaktig i et felles nordisk og Nordinfo-
finansiert progekt om utvikling av en samsgkbar nordisk samisk bibliografi, og en felles
tesaurus. Bibsys har sagt seg villig til & vagre driftsansvarlig for tjenesten.

For skdok

Forskdok er en modul innenfor Bibsys, som gjer det mulig for forskerne aregistrere sitt
forskningsarbeid i en nasonal database. Gjennom Forskdok vil det dermed bli lett & fa
oversikt over forskningsprogekter og -publikasoner ved den enkelte instituson. UB Tromsg
har inngatt avtale om bruk av Forskdok, men den praktiske iverksetting av et slikt
registreringsarbeid har ikke kommet i gang. | 2000 ble det fra UB sendt en henvendel se til
universitetsdirektaren, der det ble argumentert for aiverksette Forskdok-registrering, men at
UB har behov for ressurdtilfarsel for & ansette en person til & arbeide med dette. Noe starre
satsing pa Forskdok har UB ikke ressurser til i dag.

E-bok

E-bokaer i ferd med a bli en reditet. De ferste e-bok-leseapparatene ble lansert i 2000, og
det er grunn til tro at e-beker vil komme pa markedet i nag fremtid. UB gnsker & se
naamere pa hvilke utfordringer og muligheter dette innebagrer. Som et farste ledd i dette har
UB beduttet & anskaffe en e-bok-leser, som vil vage paplassi lgpet av 2001.

Utlansautomater

Etter & ha vurdert flere ulike lasninger, ble det i 2000 kjgpt inn utlansautomater til HSJ- og
RMH-bibliotekene. Disse har fungert fint, og publikum har hatt sma problemer med atadei
bruk. Automatene avlaster skrankepersonalet, og statistikken viser at om lag 1/3-del av
utlanene skjer ved hjelp av automatene.

L eeringssenter

UB ensker A utvikle biblioteket til et senter for laging. Ideen er akombinere alle biblioteks-
ressurser med andre hjelpemidler, samtidig som studentene gis gode muligheter til & arbeide i
grupper med lagsning av progektoppgaver. En ik modell har ligget til grunn under planlegg-
ingen av det nye biblioteket i teorifagbygget. Progekt digitalt bibliotek har vaart trukket inn i
brukerutvalget for dette biblioteket.



Bibsys emneportal

UB Tromsg er representert i redaksonsgruppen for progektet "Bibsys emneportal”. Dette
prosektet har til hensikt alage en sakbar og emne-hierarkisk organisert database over inter-
nettressurser som vurderes som interessante for studenter og ansatte ved landets universitet og
hagskoler.

Arbeidet er organisert slik at enhver biblioteksansatt kan foresla ressurser gjennom utfylling
av et web-skjema. Innen de ulike fag er det opprettet fagredaksoner, hvor flere fra UB
Tromsg er med, som skal kvalitetssikre postene som leggesinn i basen. Den overordnede
redaksjonsgruppen har ansvar for & etablere regler og retningslinjer for registreringen i basen,
og for utforming av en brukervennlig struktur og funkgonalitet. Redaksgonsgruppens arbeid
vil vaare duttfert etter at portalen er klar for lansering overfor bibliotekbrukerne, og styringen
av portalen vil dafinne ny form. Apning av denne tjenesten for brukerne vil finne sted mot
slutten av varsemesteret 2001.

UBs nettsider

UB Tromsg har i flere ar arbeidet for & bruke internett aktivt for a formidle informasjon om og
adgang til ulike bibliotekstjenester. Etter hvert som stadig flere tjenester har blitt tilgjengelige
painternett, har det blitt stadig viktigere & gjare det enkelt & orientere seg om de tilbudene
som UB gir sine brukere. Av denne grunn har UB i lengre tid hatt en egen arbeidsgruppe som
kontinuerlig vurderer strukturen og brukervennligheten pa vére nettsider.

Formidling

Formidling har ogsai 2000 vaat en viktig del av UBs virksomhet. Det ble presentert en stor
utstilling i UBs regi: Vekkelse og vitenskap - Lars Levi Lasstadius 200 ar. UB var praktisk
tilrettelegger, da den finske kunstneren Markku J. Rantala stilte ut sine akvareller i UB-
bygget. | tillegg har man ogsa utvidet den permanente nettutstillingen The Northern Lights
Route. Utstillingen inngar i Europaradets prosjekt Europeiske kulturveger, og er et samarbeid
mellom UB og Nasjonabiblioteket.

Universitetshibliotekar Hans Kermit laget i 1998 en starre utstilling om den danske
vitenskapsmann og teolog Niels Stensen som levde pa 1600-tallet. Utstillingen vakte
betydelig interesse, og Kermit ble invitert til & vise utstillingen i Roma hasten 2000 i
forbindel se med arrangementet “"World Meeting of University professors 2000". Med stette
blant annet fra UiTg ble dette mulig, og utstillingen "Niels Stensen 1638-1686, The Scientist
Who Was Bestified" ble vist 4.-10. september 2000 i Gregoriana Universitetet i Roma. En
mindre del av utstillingen ble dessuten vist 23.10. — 25.11. 2000 i Det Danske Akademi i
Roma. | den anledning ble det ogsa holdt et seminar om Stensen. Foredragene vil bli samlet
0g utgitt i en publikagon.

UB har ogsd hatt 10 - 15 mindre utstillinger basert pA materiale fra egne samlinger for &
markere aktuelle begivenheter.

Skriftserien Ravnetrykk har hatt to utgivelser i 2000. Sammen med utstillingen Vekkel se og
vitenskap - Lars Levi Laestadius 200ar, markerte et Ravnetrykk med samme navn UBs
markering av 200 ars dagen for Laestadius fadsel. Boken belyser, fra flere sider, innflytelsen



som den lasstadianske vekkelsen fikk pa Nordkalotten. | tillegg er vitenskapsmannen
Laestadius viet oppmerksomhet.

Den andre utgivelsen i 2000 var Anne Helene Bolstad Skjelbreids Nordnorsk folklore - En
bibliografi til og med 1995.

Ved utgangen av 2000 var det publisert 22 utgivelser pa Ravnetrykk-forlaget.

L edelse

UBs ledelse i 2000 har bestétt av bibliotekdirektar Helge Salvesen, avdelingsleder Marianne
Foss, RMH-biblioteket (01.01.00 - 01.08.00), fung. avdelingsleder Audhild Rapp, RMH-
biblioteket ( 01.08.00 - 31.12.00), seksjonssgef Sigmund Nesset , HSJ-biblioteket (og
nestleder ved UB), universitetshibliotekar Tor Sveum, TMU-biblioteket (01.01.00 - 01.08.00),
administrativ leder Berit Eliassen, fung. administrativ leder Marianne Foss (01.08.00 -
31.12.00) og I T-leder Stein Haydalsvik.

Bibliotekstyret har bestétt av:

Professor Reidar Bertelsen, SV-fak. (Ieder)
Farsteamanuensis Jarl Begwald, NFH
Professorstipendiat Henning H. Waarp, HUM .fak
Avdelingshibliotekar Garil Hesstvedt, UB
Studentrepresentant Eva Marie Mathisen

@dkonomi

Intern finansiering

| 2000 ble det bevilget 42,3 millioner kroner til universitetsbiblioteket, over kapittel 0263. Av
disse midlene var 22 millioner kroner gremerket til litteraturinnkjgp, resten gikk til Iann og
drift av universitetshiblioteket. Til investeringsformal var det disponibelt 542 000 kroner over
post 45. | tillegg hadde biblioteket inntekter over kap 3263 patil sammen 3,2 millioner
kroner, og bibliotekets overheadmidler utgjorde 1,2 millioner kroner. Investeringsmidlene ble
nyttet til innkjep av utlansautomater samt oppgradering av publikumsutstyr og nye maskiner
til skrankene i de tre bibliotekene.

Ekstern finansiering

Gjennom avtale om felles bibliotektjenester for medisin og helsefag, med Hagskolen i
Tromsg, disponerer bibliotek for medisin, real- og helsefag 2,5 stillinger til daglig drift.
Hagskolen i Tromsg har arbeidsgiveransvaret for stillingene. Til dekning av driftsutgifter
mottar universitetshiblioteket 20% overhead av Iann og sosiae kostnader.

Gjennom avtale om bibliotektjenester med Regionsykehuset i Tromsg, dekker
Regionsykehuset |2nn og sosiale kostnader for 2,5 stillinger som inngar i daglig drift ved
bibliotek for medisin, real- og helsefag, samt 20% overhead. Universitetet i Tromsa har
arbeidsgiveransvaret for disse stillingene. Videre yter regionsykehuset 500 000 kroner i
tilskudd til innkjep av litteratur innen klinisk medisin.

Via universitetets avtale med progektet Kirkelig utdanningssenter i Nord, mottar
universitetshiblioteket arlig henholdsvis kr 1000 og kr 500 per ansatt og student som vederlag
for bibliotektjenester.



Likestilling

UB har, som langt de fleste bibliotek en meget skjev kjannsfordeling, med stor overvekt av
kvinner. Men dette forholdet er ikke ens i dle dillingskategorier. | gruppen
bibliotekfullmektiger er samtlige kvinner. | gruppen bibliotekarer og avdelingsbibliotekarer er
det i hovedsak kvinnelige ansatte, mens det blant universitetshibliotekarene er en mer jevn
kjannsfordeling. UBs ledergruppe bestdr av to kvinner og fire menn.

Det ble ikke giennomfert saarskilte likestillingstiltak ved UB i 2000.
Bibliotekdir ektar en/UB-Administras onen

Aktiviteten i 2000
Administrasionen har et delt virkefelt. Den ene delen gjelder bibliotekets fellesfunksjoner,
mens den gvrige delen av virksomheten er rettet mot andre deler av Universitetet og
samfunnet utenfor.

Virksomheten utenfor UB omfatter kontakten med Universitetet sentralt og med fakultetene,
sentrale, internagonale og nagonale akterer innenfor biblioteksektoren, samt generell
samfunnskontakt. Arbeidet med & vedlikeholde og utvide dette kontaktnettet er i farste rekke
en oppgave for bibliotekdirektaren og Bibliotekstyret.

Fellesfunkgoner for UB omfatter bl.a. regnskap og gkonomistyring, personaladministrason
inkludert HM S-arbeid, opplazring og ekstern og intern informasjonsvirksomhet. En del av det
praktiske arbeidet med produksion og formidling av skriftserien Ravnetrykk utfares av
administragonen.

Administragonen har ogsa sekretaafunksioner og saksforberedelser for Bibliotekstyret. |
2000 ble det avviklet 4 meter i Bibliotekstyret. Foruten behandling av budgjett- og regnskap
og arsrapport har Bibliotekstyret vaat involvert i ulike saker tilknyttet desentralisering av
tidsskrifthandteringen, UBs engasement i etableringen av en daabase for
forskningsdokumentasjon, holdningen til fakturering av fjernlan, etablering av
arbeidstidsavtale for bibliotekpersonalet, og UBs deltakelse i et forprogekt for realisering av
et norsk elektronisk forskningsbibliotek.

Personale

UBs administrasjon bestar av 6 personer. Administrasionen har sine kontor i UB-bygget. Den
dekker de felles administrative funksjonene for hele UB, med unntak av I T-tjenester. Pa grunn
av en langtidssykemelding har Administragionen ikke vaat fullt bemannet i deler av 2000.
Ved desentraliseringen av tidsskriftfunksonen ble en stilling lagt inn under Administrasjonen.
Stillingen skal i hovedsak koordinere oppgaver av felles karakter, knyttet til UBs
tidsskrifthold.

Verv

Helge Salvesen

Medlem i brukerkomiteen for Teorifagbygget, medlem i underkomiteen for biblioteket i
Teorifagbygget, medlem i UiTes strategiutvalg for fleksible undervisningsopplegg og etter-
og videreutdanning, medlem i styringsgruppen for NFRs progekt Norges landbrukshistorie,
mediem i redaksonsradet for Forskerforum, desisor for Norsk Forskerforbund, leder i
Nagonalt utvalg for universitets- og hggskolebibliotekene (NUUB), under Universitets- og



hegskoleradet, medlem i styringsgruppen for Europaradets prosiekt The Northern Lights
Route, medlem i LIBERSs spesialgruppe for Library management and Administration, mediem
i styret for progektet Det elektroniske fagbibliotek, under NUUB, medlem i radet for Bibsys,
styremedlem i Norsk bibliotekforening (NBF), medlem i utvalg for bibliotekutdanning og
bibliotekforskning, under NBF-.

Torill Johannessen
Medlem i Bibsys referansegruppe for akkvisigon.

Runa Renning Ryeng
Arbeidsgiverrepresentant i AMU og AMUs arbeidsutvalg, medlem i valgkomiteen for
Forskerforbundet ved Universitetet i Tromsg.

Helse-milja-sikker het

Bibliotekdirektaren har delegert det overordnede ansvar for praktisk tilrettelegging av HMS-
arbeidet ved UB til UB-Administragonen. Dette innebagrer blant annet ansvar for kontakt med
Bedriftshelsetjeneste, formidling av informagon til UBs verneombud, tilrettelegging av
rutiner for mottak av nytilsatte og tilrettelegging av IK-runder og rapportering til
universitetsdirektaren og Arbeidsmiljeutvalget. Administrasionen bidrar ogsa til iverksetting
av vedtak pa dette omradet.

Det var ingen spesielle merknader fra de ansatte i Administragonen under IK-runden i 2000,
som var viet intern informagonsflyt, fysisk arbeidsmiljg og mottak av nytilsatte.

| T-avdelingen

Hovedoppgavene for avdelingen er drift og stette knyttet til informasjonsbaser i
universitetsnettet, UB's gvrige nettbaserte tjenester (webserver), elektronisk post for ansatte
pa UB, ansattes utstyr, servere og nettverk pa UB, samt publikumsutstyr pa UB. Avdelingen
har i 2000 fortsatt sitt arbeid med fornyelse av utstyr til ansatte pa UB og for UB's brukere
(publikumsutstyret). Det har videre blitt lagt ned mye arbeid i & utvikle web-baserte tjenester
for UB (internt) og for UBs brukere.

Aktiviteten i 2000

Pa driftsiden har situasjonen vaat stabil, uten de store problemer og endringer. Men det
merkes stadig mer at byggene har gammelt nettverk. Det ble derfor iverksatt et ferste prog ekt
for fornyelse av det lokale nettverket i 2000. Takket vaae godt samarbeid med den sentrale
IT-avdelingen fikk man gjennomfert ny kabling for alt av publikumsutstyr og for IT-
avdelingen. En viderefaring med ny kabling for resten av UB er planlagt i 2001.

UB fortsatte med utplassering og fornyelse av publikumsutstyr ogsai 2000, dik at man na har
samme utstyr pa ale bibliotekene. Det ble ogsa kjgpt inn nye skrankemaskiner til HSJ-,
TMU- og Psykologibiblioteket for a lette betjeningen av brukerne. Det ble gjort et betydelig
|aft pa programvare og skannerutstyr for atilfredsstille det gkende behovet for bearbeidelse
0g presentasion av grafisk materiale.

Det har vaat en kontinuerlig fokusering pa sarbarhet overfor virusinfiserte dokumenter og
programvare. | likhet med de fleste arbeidsplasser har ogsa UB blitt utsatt for en rekke
virusangrep. Takket vaare den beskyttelsen som ligger i var antivirus programvare og det e-
post systemet UB benytter, har disse angrepene til na medfert svaat fa problemer.



| forbindelse med progekt Digitalt bibliotek er det behov for utvikling av nye webtjenester.
Den tjenesten det har vaat jobbet mest med er database for digital publisering av
hovedoppgaver. Det er ikke utviklet nye webtjenester for intern bruk i ar 2000. Det ble gjort
et stort arbeid med & framskaffe gode statistikkdata for bruken av digitale bibliotektjenester.
IT-leder deltar i flere progekter/aktiviteter innenfor progekt Digitalt bibliotek, og leder
progektet Digital publisering som startet opp et pilotprogekt i 2000 i samarbeid med Institutt
for arkeologi og Engelsk institutt. Til n& er tre oppgaver publisert.

Avdelingen har hatt ansvar for iverksetting og tilrettelegging av UB's felles websider (eksternt
og internt) pa bakgrunn av arbeidet til Webgruppen.

Noen ngkkeltall:
Eksterne Interne

Antall websider 2209 2470
Antall publikums-PC'er 49
Antall ansatte-PC'er 107
Antall databaser pa egen server 47
Antall sider pa Ca. 240.000
publikumsskrivere

Personale

Avdelingen har hatt full bemanning, 4 ansatte, i hele 2000. Ressurssituasjonen er
tilfredsstillende med tanke pa drift av eksisterende utstyr og tjenester, men gir ikke rom for
utvikling av nye tjenester og tilbud til de ansatte i det omfang behovet tilsier.

Verv
Odd Almas
Vararepresentant i Radet for Universitetet i Tromsg (fast var 2000)

Sein Haydal svik
Medlem i IT-radet, vararepresentant i Universitetsstyret (fast fra august 2000), medlem i IT-
forum under NUUB, medlem i brukerutvalget for bibliotek i Teorifagbygget.

Helse-milja-sikker het
Internkontrollenrunden avdekket ikke behov for spesielle tiltak ved I T-avdelingen.

HSJ-biblioteket

2000 har vaat aret for innfgring av flere og viktigere reformer enn pa mange ar. Elektroniske
tidsskrift, desentralisering av tidsskriftfunksjonen og bruk av utlansautomat er hver for seg
store og viktige forandringer. Sammen baaer de bud om en ny tid. At slike forandringer i en
startfase ogsa ferer til usikkerhet og vanskeligheter, er ikke mer enn rimelig. Det er viktig at
biblioteket i en dik fase har "isi magen" og taler litt usikkerhet far nye arbeidsrutiner blir
etablert.

| 2000 har plassproblemene blitt mer patrengende. Pa de dpne hyllenei biblioteket begynner
det mange steder a bli fullt. Dette medfarer at vi ma magasinere. Bokmagasinet er imidlertid



fullt og tidsskriftmagasinet begynner ogsa a bli det. Det er nadvendig & skaffe mer
magasinplass i 2001.

Etter over et & med lerdagsstengning var vi glade for & kunne dpne biblioteket fra og med
lardag 7. oktober

Aktiviteten 2000

Fagreferenttjenesten

| 2000 har fagreferentene hatt god kontroll over litteraturbudgettet. Dette skyldes farst og
fremst forbedrede rutiner i forhold til tidsskriftholdet. 2000 ga faktisk et underforbruk pa
HSJs litteraturbudsjett, noe som skyldes generell forsiktighet, men farst og fremst at det var
innkj@psstopp for beker fram til april.

Overgangen til elektroniske tidsskrift har vaat viktig for hele biblioteket, og dermed ogsa
preget fagreferentenes hverdag. Bruken av Swetsnet som hovedplattform for de elektroniske
tidsskriftene har ikke veaat vellykket, og dette har skapt en del frustragoner.

| 2000 har HSJ-biblioteket vaat uten studentfagreferenter i pedagogikk og psykologi. Dette
innebaarer mer arbeid for de fast ansatte, men er alt i alt en mer tilfredsstillende ordning. Vi
har likevel tatt inn studentfagreferenter i religionsvitenskap og gkonomi som vikarer.

Utlan/fiernlan

Utlanet til personlige lanere er omtrent det samme som i 1999. Utlanet av bgker til andre
bibliotek har imidlertid gkt ganske markert (17%), mens artikkelkopiering til andre bibliotek
har hatt en nedgang pa 20%.

Arbeidet i utlansskranken ble lettet etter at utlansautomaten ble tatt i bruk i midten av oktober.
| siste kvartal gikk om lag 30% av utldnet gjennom automaten. Strekkodeleseren har
imidlertid hatt visse problemer med & lese noen strekkoder, noe som dessverre gjar at noen
lanere likevel foretrekker & gatil utlansskranken.

To nyordninger har skapt problemer for utlanet i 2000. Ved innfaringen av elektroniske
tidsskrift har det ofte vaat uklarheter rundt lisensavtalene. Det har vaat vanskelig for
utlanspersonalet & avgjere hvorvidt det er lov & fjernlane de elektroniske tidsskriftene eller
ikke. Den foreddtte innfaringen av gebyr pa fjernlan av bgker og alle uklarhetene i kjglvannet
av dette forslaget har ogsa skapt usikkerhet.

Tilvekst/tidsskrift

Ferste kvartal av 2000 var preget av tilneamet innkjegpsstopp for begker. Det var derfor en
markert nedgang, som utgjorde naamere 20 %, i bestilling og mottak av nye bgker. Fra april
av var tilvekstleder involvert i arbeidet med omorganiseringen av den sentrale
tidsskriftavdelingen.

Fra 1. november 2000 ble tilvekstavdelingen ved HSJ-biblioteket tillagt en ny, stor oppgave.
Tidsskriftholdet ved UB ble desentralisert, og tilvekst fikk ansvar for alle abonnementene
knyttet til HSJ-biblioteket. | den forbindelse ble to halve stillinger overfart fra RMH-
biblioteket. | tillegg ble tilvekst styrket internt med om lag 60 % av en stilling. Omleggingen
virker &fungere bra, selv om det selvfglgelig er noen startvanskeligheter. En del
opplagingstiltak har vaat ngdvendig for a gjennomfare omleggingen, bade interne og eksterne
kurs har vaat gjennomfert.



Katalog

Det var ved arets sutt sma restanser av nyinnkjgpt litteratur. Det totale antall katalogiserte
poster i 2000 er omtrent det samme som i 1999. Minidataregistreringen av eldre litteratur er
imidlertid stoppet helt opp. Progjektet blir tatt opp igjen i 2001. Mange av tidsskriftene har
tidligere vaat lagt inn i Bibsys uten & vaae skikkelig katalogisert. Dette arbeidet faller nd pa
katalogavdelingen. | det hele tatt farer desentraliseringen av tidsskiftene til et forsterket
samarbeid mellom tilvekst og katalog, noe som bgr kunne komme begge til gode.

Pliktavievering
Mottak av pliktavleverte norske trykk (bgker) for hele UB blir ivaretatt av én person som
organisatorisk herer inn under HSJ-biblioteket.

Brukeropplaging

Interessen for tilbudet om brukeropplaaing er forholdsvis liten. Likevel er dette et nadvendig
tilbud, begrenset til tre uker hvert semester - et niva som synes passende. | tillegg kommer
fagtilpassede kurs pa ale niva, holdt av den enkelte fagreferent. Disse er langt mer etterspurt.

Brukerunder sokelse

HSJbiblioteket gjennomfarte varsemesteret 2000 en undersakel se rettet mot de vitenskapelig
ansatte brukerne av biblioteket. Malet var afinne ut hva slags bruk de gjer av biblioteket, hva
de er forngyd med og hva de er mindre forngyd med. Saalig interesse var rettet mot
bibliotekets digitale tjenester. Undersgkel sen ble gjennomfart som samtaler mellom
fagreferentene og de ansatte pa bakgrunn av et utarbeidet sparreskjema. Malet var ana sa
mange av de vitenskapelig ansatte som mulig. Resultatet var gjennomgaende svaat positivt
nar det gjelder hvor forngyd brukerne er. Vi fikk ogsa en nyttig kartlegging av bruken av de
digitale tjenestene.

Hamsun-bibliogr afi

Progektet Digital Hamsun-bibliografi ble forelgpig avdluttet 30. juni 2000, da midiene fra
Aetat oppharte. @stbys trykte bibliografi fra 1972 er digitalisert, selv om det gjenstar noe
verifiseringsarbeid. Om prosjektet skal kunne viderefares og duttfares, ma det inn en helt
annen gkonomisk dekning og faglig styring enn man hittil har hatt. Arbeidet er viktig, og
et eventuelt fremtidig samarbeid mellom UB og det humanistiske fakultet vil kunne gi gode
resultater.

Psykol ogibiblioteket

Utlanet av baker til enkeltpersoner (dvs til vare primaare brukere) er gétt ned med ca 20%.
Samtidig er utlan til andre bibliotek gkt med nesten 50%. Antallet kopibestillinger fra andre
bibliotek er gatt noe ned, men er fortsatt hayt. Den lave bemanningen tatt i betraktning, bruker
Psykologibiblioteket en alt for stor del av kapasiteten til a betjene andre bibliotek.

Personale

HSJ-biblioteket har i 2000 avgitt én stilling i 8 mndr. som vikar for leder av den felles
tidsskriftavdeling - med full vikardekning. | tillegg har én stilling vaat avgitt til progekt
digitalt bibliotek, med en studentfagreferent som vikar. Biblioteket mistet i november én
ansatt ved dedsfall. Flere langtidssykemeldinger uten vikar har gjort at arbeidet bade pa ytre
og indre avdelinger er blitt skadelidende. En stilling i utlénet har vaat besatt av forskjellige
vikarer og en har hatt fedselspermigon med full vikardekning. Ellers har dle stillinger vaat
besatt i 2000.
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| forbindelse med omorganiseringen av tidsskriftfunksonen fikk HSJ-biblioteket 1. november
overfart to halve stillinger fra RMH-biblioteket.

Verv
Unn Alstad
Med i KATVAKT, Bibsys veiledningstjeneste for katal ogiseringsproblemer.

Vibeke B. Barnes
Varaverneombud. Fungerende verneombud siden mai.

Seren Clausen
Tillitsvalgt, Forskerforbundet. Medlem av brukerutvalg for nytt bibliotek i Teorifagbygget.

Eigill Fareth
Medlem av brukerutvalg for nytt bibliotek i Teorifagbygget.

Britt Fosland
Tillitsvalgt, LUHF.

Garil Hesstvedt

Leder for Bibsys' referansegruppe for samlinger. Medlem av Den norske katalogkomité. UB's
representant i styringsgruppe for Tromsnett. Styremedlem i Norsk Bibliotekforening, Region
Nord-Norge. Ansattes representant i UB's styre.

Marianne Kaldager
Verneombud. Medlem av brukerutvalg for nytt bibliotek i Teorifagbygget.

Randi Kiil
Varamedlem i Bibsys' referansegruppe for akkvisison. Varamedlem i Tilsettingsradet for
UiTe.

Bente Storvestre
Medlem av Tilsettingsradet for UiTa. Varamedlem i Bibsys' referansegruppe for
dokumentlevering.

Magnhild Svenheim
K oordineringsgruppa for Humord. Varamedlem i Bibsys referansegruppe for samlinger.

@konomi

HSJ-biblioteket hadde 2000 et underforbruk pa litteraturbudsjettet. Dette skyldes nok en
generell forsiktighet etter flere ars overskridelser, i tillegg til at kjepestoppen som ble innfert i
1999 ble ikke opphevet far i april 2000. Kontrollen med gkonomien er blitt mye bedre etter
innfaring av nye rutiner, ssalig i forhold til tidsskriftholdet.

Helse-milja-sikker het

Internkontrollen viser en generell tilfredshet, bade med det fysiske og det psykiske
arbeidsmiljg. Imidlertid har flere ansatte vaat sykemeldt pa grunn av belastningsskader.
Biblioteket bar derfor ha stor oppmerksomhet rundt det fysiske arbeidsmiljg, ssalig knyttet til
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skjermarbeid. Det bar ogsa fokuseres pa andre forebyggende tiltak knyttet til arbeidsrutinene.
Det relativt haye sykefravagret burde ogsd i starre grad vaat kompensert med bruk av vikarer.

Bibliotek for realfag, medisin og helsefag

Aret 2000 var for RMH-biblioteket preget av to ting: Overgangen til digitale tidsskrifter og
omorganisering av tidsskriftarbeidet ved UB, fra & vaare sentralisert ved RMH-biblioteket til
en desentralisert modell. Disse to oppgavene var begge ressurskrevende, men ved utgangen
av aret er begge deler i ferd med a komme over i regulag drift.

Overgangen til digitale tidsskrifter anses & vagre til stor fordel for vare brukere, det gir lettvint
tilgang til tidsskriftene fraalle PC’ er pa universitetsomradet. Ulempen er kostnadene,
ettersom digitale tidsskrift faller dyrere i innkjgp enn papirutgaver. RMH-biblioteket har i
flere & dlitt med trange litteraturbudsjetter og oppsigelser av abonnementer, og dyrere utgaver
medfarer ytterligere oppsigelser. Imidlertid gir de digitale |@sningene oss nye muligheter mht
aregistrere hvilke abonnement véare bruker benytter seg av, og kan saledes medfere en bedre
tilpasset tidsskriftportefaje.

Desentralisering av tidsskriftarbeidet anses som en klar fordel. Det medfgrer blant annet at
RMH-bibliotekets tidsskriftpersonale kan disponeres fullt ut i tréd med bibliotekets egne
prioriteringer. Parallelt med & desentralisere tidsskriftarbeidet gikk man |gs pa oppgaven med
avurdere rasjonaliseringsomrader innen dette feltet. Kombinert med overgangen til digitale
tidsskrift forventes dette a gi effekt i lgpet av & 2001.

Aktiviteten i 2000

Aret 2000 var preget av svaat mange permisjoner ved RMH-biblioteket. Permisjonene
medferte midlertidige omrokkeringer i staben av betydelig omfang. Men generelt ma man
kunne si at gode Igsninger ble funnet, slik at driften ikke ble vesentlig rammet. L grdagsdpent
bibliotek ble gjeninnfart i november etter at ordning med kvelds- og |grdagsvakter omsider
ble regulert etter mer enn ett ars behandling.

Brukeropplazing

Tidligere har RMH-biblioteket i perioder holdt faste, ukentlige kurs. Oppslutningen har
imidlertid vaat lav, kanskje som falge av at brukerne selv kan tilegne seg mye informasjon
viaUBs nettsider. RMH-biblioteket har derfor ansett det som bedre anvendelse av ressursene
a holde brukerkurs pa oppfordring. | hovedsak har det vaat fagreferentene som har holdt
disse. Fagreferenteni medisin har sveat mange ansatte og studenter & betjene og har salig
stor pagang etter kurs. Tidligere har han vaat avlastet av studentfagreferent, men etter at
ordninga oppherte i 1999 har presset vaat stort. Det ble bestemt & forsgke en ordning med at
avdelingsbibliotekaren med ansvar for Fysikkbiblioteket fra hasten 2000 skulle avlaste ham
noe. Dette har ikke blitt satt skikkelig i system og ma vurderes videre i 2001.

Utlan/fiernlan

Samlet utlan av bgker er om lag uendret siden i fjor, mens artikkellevering har gétt ned med
8,0%. Nedgangen i artikkellevering antas a veare en falge av utgivernes begrensninger mht &
tillate fjernlan av digitalt materiae. Innlan av bgker er redusert med 8,5%, mens innlan av
kopier er gkt med 2,0%.
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Utlansautomaten kom i drift i november, og siste del av aret gikk 26,3% av det lokale utlanet
av baker over automaten. Etter at utlansautomaten kom i drift, har det vaat mulig a redusert
betjeningen i skranken.

Avdelingen har ansvaret for skrankevaktene. Det er for lite personaetil afatil en godt
fungerende bakvaktordning ved sykdom eller annet fraves.

Tilvekst/katal og

Avdelingen har i &r 2000 spesielt arbeidet med & fa de eldre bgkene pa Fysikkbiblioteket
registrert. Med dette kan vi endelig s at alle bgkene ved RMH, RMHibg og RMHnor er
registrert i Bibsys.

Avdelingen har stort sett veat 1 stilling i minus hele aret pga sykmelding og fungering i annen
stilling i biblioteket. Dette utgjar om lag 30% reduksjon i avdelingens bemanning. Tidligere
ar har avdelingen hatt ekstrahjelp til bokmerking, men i ar 2000 fikk de det farst i september.
Tross redusert bemanning har det likevel vaat mulig a utfere det daglige arbeidet ved
avdelingen. Dette kan forklares ved at et meget stramt litteraturbudgjett har medfert nedgang
bade i bestillinger, mottak og katalogisering, samt at indre arbeid som er mindre synlig i det
daglige, har blitt lagt til side.

Tidsskrift

Tidsskriftfunkgonen har i & 2000, hatt mye arbeid med overgang til digitale tidsskrifter.
Arbeidet med lisensavtaler er et saatrekk ved digitale abonnement. Det har ogsa vaat en del
problemer med tilgangen til de digitale tidsskriftene, og det later til at utgiverne enna ikke har
gode nok rutiner for & handtere abonnement pa digitale tidsskrifter.

Véren 2000 ble det bestemt at tidsskriftarbeidet skulle desentraliseres, og personalet bidro
med viktig grunnlagsmateriale, innsikt og innspill i arbeidet med a utrede en desentralisert
modell. Hasten ble brukt til & gjennomfare de nadvendige forberedel ser, og per 1.november
overtok HSJ-biblioteket ansvaret for handteringen av egne tidsskrifter. TMU-bibliotekets
tidsskrifter blir forelgpig fortsatt behandlet ved RMH-biblioteket.

Den tidligere leder av den sentrale tidsskriftavdelinga fikk etter omorganiseringen ansvaret for
oppgaver av felles og mer utredende karakter, knyttet til tidsskriftholdet. Stillingen ble knyttet
til UBs administragon. Tidligere leder for Tilvekst/katalog ved RMH overtok ledelsen av den
samlede avdeling for tilvekst og katalog av bade tidsskrifter og bgker pa RMH-biblioteket.

Et av mdene ved omorganiseringen var & integrere arbeidet med begker og tidsskrifter, ut fra
den oppfatning at dette vil gi en effektivitetsgevinst og bedre utnyttelse av personalet. Det ble
ved gjennomgangen av tidsskriftarbeidet identifisert flere omrader hvor rasonaisering burde
vage mulig. Dette vil man ga naamere inn pai 2001.

BG-biblioteket

Pa grunn av stramt litteraturbudsjett métte det ogsai 2000 sies opp en del tidsskrifter innen
biologi og geologi. Det ble, av samme grunn, Kjgpt inn svaat begrenset antall baker.
Tilveksttallene er halvert i forhold til 1999, som ogsd hadde lave tall.

Biblioteket fikk skiftet ut noen utditte mebler hasten 2000. Det har i flere & vaat arbeidet for

en |gsning med selvbetjent utlan og/eller alarmsystem ved dette biblioteket. Det er hdp om at
dette l@ses i 2001.
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Den daglige drift ivaretas av en bibliotekfullmektig som arbeider ved BG-biblioteket 4 dager i
uken, mens fagreferenten i biologi og geologi, har kontortid ved BG-biblioteket 2 hele dager i
uken. Dette synes a vaae en forsvarlig bemanning av dette biblioteket.

Fysikkbiblioteket

Ved arsskiftet gikk man over til elektronisk abonnement pa tidsskrifter der dette var mulig, og
papirutgaven ble ikke tatt inn i samlingen. Tilgangen var dessverre noe mangelfull i
innkjeringsperioden og det arbeides fortsatt med & bedre denne. Instituttets ansatte har gitt
uttrykk for misngye over & miste papirutgaven. Det er ikke sagt opp tidsskrifter i |gpet av aret.

Antall kopibestillinger til Fysikkbiblioteket synes synkende, dette kan vaare en positiv falge
av elektronisk tilgang for ansatte og studenter. Det er foretatt okt innkjegp av boker saalig
innen elektronisk kommunikason. En av ingtituttets ansatte fungerer som bindeledd mellom
instituttet og biblioteket, og kommer med innkjgpsforslag og fordag til emnesetting av
bakene.

Klassifisering av bgkene ble tidligere foretatt av en studentfagreferent, men etter at ordningen
med studentfagreferenter falt bort som felge av gkonomiske innstramninger, forestar
avdelingsbibliotekaren klassifiseringen.

Mange av studentene er svaat aktive brukere av biblioteket og det har vaat et relativ hayt
fjernlan, delvis som en falge av at bibliotekets egen samling har fatt sparsomt pafyll de siste
arene. Men det |anes ogsa ut beker herfratil andre bibliotek, og det er behov for bemanning
minst to dager i uken for afaflyti rutinene.

De utenlandske studentene er ivrige brukere av bibliotektjenesten, og det er gitt opplaaing pa
engelsk i bibliotekbruk og databasesgk. Det er nadvendig & kunne kommunisere pa engel sk
ved Fysikkbiblioteket, og det er viktig & ha en personlig kontakt, slik at litteraturbehov kan
avdekkes og imgtekommes pa en profesionell mate.

Biblioteket er bemannet 2 hele dager i uken. Fram til sommeren hadde biblioteket dessuten
ekstrahjelp til kopiering og paplassetting 3-4 timer per ukei regi av Institutt for fysikk. Den
ndvaarende bemanningen er ikke nok til & kunne opprettholde ngdvendig standard pa websider
og UB’s egen tidsskriftbase, rutiner, som ivaretas av avdelingsbibliotekar. Det er derfor
arbeidet med disse oppgavene utover de 2 dagene biblioteket er bemannet.

Personale

Det totale antall regulaae stillinger ved RMH-biblioteket var 22,3 ved utgangen av 2000 mot
24,3 ved utgangen av 1999. Reduksjonen pa 2,0 stillinger skyldes overfaring av personaetil
andre UB-avdelinger fra 01.11.00 i forbindelse med omorganiseringa av tidsskriftarbeidet.

Ar 2000 var preget av mange permisjoner. Permisjonene ble dekket opp ved en kombinasjon
av internt opprykk og vikarer utenfra. Det ble arbeidet overtid ved RMH-biblioteket i et
omfang av ¥2 manedsverk i & 2000. Overtidsarbeidet var vesentlig knyttet til
tidsskriftarbeidet. Omfanget av overtid blei & 2000 redusert til 1/3 av 1999-omfanget.

RMH-biblioteket benyttet ogsai & 2000 en del timelannet ekstrahjelp i korttidsengasjement.

To ménedsverk ble tilfert RMH-biblioteket som ekstraressurs til lisensarbeid i forbindelse
med overgangen til digitale tidsskrifter. Ekstrahjel pinnsatsen er vesentlig redusert fra 1999 til
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2000. Dette er en konsekvens av redusert ekstrahjelpbudsjett. Noe ekstrahjelp engagert av
HiTa kommer utenom dette. Mat.nat.fak. og NFH finansierte i tillegg to manedsverk, for afa
utfert artikkelkopiering for egne ansatte.

Sykefravaaet ved RMH-biblioteket var ogsd i & 2000 meget hayt, med et langtidssykefravagr
pa 8,0%, og flere ansatte i vitale funksjoner hadde permigoner store deler av aret. Takket
vage stor innsats og velvillighet fra personalets side, var det likevel mulig a opprettholde
normal drift og akseptabelt serviceniva overfor vare brukere. Men presset pa personalet har
vaat stort over flere ar, og det er tydelige tegn til ditasieskader. Det er helt nadvendig a sette
fokus pa dette i tida framover og se hva som kan gjeres for & lette arbeidssituasjonen.

Verv
Marianne Foss Arbeidsgiverrepresentant i Tilsettingsradet

Mona Bergmo
Arbeidstakerrepresentant i UBs innstillingsrad (til 14.02.00), mediem i NTLs styre

Odd Harald Johannessen
Arbeidstakerrepresentant i UBs innstillingsrad (fra 14.02.00)

Hans Kermit
Verneombud (til 01.08.00)

Elsa Bergheim
Verneombud (fra 01.08.00)

@konomi

RMHs litteraturbudsiett utgjorde i ar 2000 9 636 788 kroner av et totalt litteraturbudsjett pa 20
873 000 kroner. Regnskapet viser et forbruk pa 9 917 105 kroner, dvs et overforbruk pa 2,9%
eller 280 317 kroner. UB gikk inni & 2000 med hele 3 millioner kroner i restanse pa
tidsskriftene, hvorav drgyt halvparten var RMH-bibliotekets andel. Vi var palagt & dekke inn
halvparten av denne restansen i 2000. Med en litteraturbevilgning som synker i realverdi,
tross nominell gkning, var derfor meget streng budsjettdisiplin pakrevet. Dette resulterte i et
salavt forbruk at hele restansen lot seg dekke inn i 2000.

Det ble lagt ned et stort arbeid i 2000 i & fa bedre budgettstyring med hensyn til UBs
abonnementer. Pa grunn av nedgangen i litteraturbudsjettets reaverdi matte RMH-biblioteket
0gsai & 2000 redusere antall tidsskriftabonnement. Nettoreduksjonen var pa 87 titler, med
virkning fra og med ar 2001.

UB har fatt som styringssigna & gke inntjeningen. Gjennom samarbeidsavtaler med RiT@ og
HiTa har vi inntekter. Inntjening ellers skjer ved levering av artikkelkopier til eksterne
brukere. Prisene dekker i beste fall de marginale kostnadene ved tjenesten. RMH-biblioteket
leverte i 2000 noe flere artikler til andre bibliotek enn vi mottok og er sdledes nettoleverander
av artikkelkopier, og dette gjelder ogsa for beker.

Helse-milja-sikker het
Internkontrollen ble i 2000 begrenset til besgk hos nytilsatte, og til de som pa forhand hadde
meldt inn et gnske om besak.
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Vi har ogsai ar 2000 merket konsekvensene av at en del av arbeidsoperagonene i biblioteket
kan pafare personalet belastningslidelser. Som et ledd i @ motvirke dette, innferte man pa
varparten 5 minutters daglig pausegymnastikk. Dessverre deltok kun en handfull av
personalet, men tiltaket fungerte meget godt for disse. Det ma framover arbeides for a finne
lgsninger pa dette. Rydde- og kopieringsarbeidet er blant det mest belastende arbeidet, og det
er viktig & organisere dette dik at man ikke utferer disse oppgavene for lenge av gangen.

Det er fortsatt betydelige restanser etter tidligere ars IK-runder, salig sterre tiltak som UB
ikke selv kan styre. Tidligere ars IK-runder har avdekket behov for en del starre utbedringer.
Disse er rapportert videre. Trosslovnad fraPLUT om utredning og i enkelte tilfelle hay
prioritet, har svaat lite skjedd.

Skranken ved RMH-biblioteket er lite egnet. Det sterste ankepunktet er at personalet utsettes
for uheldige fysiske belastninger pa grunn av skrankens hagyde. Byggets arkitekt ble hgsten
1998 kontaktet angaende ombygging av skranken, men saken ble stilt i bero i pavente av
bedre utredning fra bibliotekets side. Dette ma det tas tak i 2001.

Annet

Samarbeidsavtalene med HiTa og RiTa fungerte godt ogsai 2000. Vi startet et progekt for &
skaffe RiTa direkte tilgang til de medisinske tidsskrifter UB abonnerer pdi digitalt format.
RiTa bidro med en ekstra bevilgning pa 50 000 kr til dette.

Bibliotek for Tromsg M useum

TMU-biblioteket betjener brukere ved UiTg innenfor flere ulike fagfelt. Samlingene omfatter
samisk etnografi, arkeologi, nordnorsk folkemusikk, lokalhistorie, botanikk, zoologi, geologi
og museumsvitenskap. Biblioteket har ogsa spesialsamlinger i polarlitteratur og litteratur
knyttet til Nordkal otten og russisk nordomradelitteratur.

Aktiviteten i 2000

Tilvekst

Samlingene ved TMU-biblioteket har hatt en brutto tilvekst pa 1125 bind, og utgjorde ved
arsskiftet 105 534 bind. Tilvekst tidsskrifter malt i antall cm utgjorde 1870, herav 1171 som
abonnement og 699 som bytte/gave.

Katalog

TMU-biblioteket fikk i juni en 1/2 stilling for & registrere arkeologisk materiale i BIBSYS.
Det ble til sammen katal ogisert 1200 enheter i 2000, 5270 enheter ble miniregistrert og 564
enheter ble akset.

Utlan/fiernlan

Det totale antall enheter som er registrert som utlant i BIBSY Si 2000 er 4524. Av dette er
134 enheter utlant til andre norske bibliotek og 161 til bibliotek utenfor Norge. Til sammen
1421 artikler er kopiert, og av disse ble 585 sendt til brukere ved andre norske bibliotek og 69
kopier ble sendt til utenlandske bibliotek.

Per sonale
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Biblioteket fikk i 2000 regularisert en tilneamet hel stilling (80%). Biblioteket hadde fer dette
2,5 faste stillinger. | august gikk avdelingsleder ut i permigon, og biblioteket fikk kompensert
for dette med noe mer ekstrahjelp.

Verv
Magne Rundberg
Verneombud

@konomi

TMU-biblioteket hadde i 2000 et arsbudsjett pa kr 723 924,-. Av dette utgjer abonnement pa
tidsskrifter og CD-rom den sterste utgiftsposten, med kr 628 056,-. Bokinnkjgp utgjer kr 76
706 og utgifter til innbinding kr 51 383,-.

Helse-milja-sikker het

Tromsg museum har avgitt to tilstetende kontorer til biblioteket. Dette medferte at de to
arbeidsplassene som tidligere var pa lesesalen, kunne flyttes over til nye kontorer, og hele
lesesal sarealet kunne gjares tilgjengelig for brukerne.

Nye hyller, et stort bord samt stoler til avis- og tidsskriftlesere ble kjgpt inn, og dessuten to
lesesal spullter, den ene utstyrt med PC for publikum. Béde ansatte og brukere er svaat
forngyd med den nye lesesalen, som er bade praktisk og trivelig.

Publikag oner av UBs personalei 2000

Jan Brodal

Endonymi eller eksonymi? Noen prinsipielle og praktiske betraktninger. |
"Utanlandske namn i Norden. Rapport fra NORNAS 26. symposium i Oslo
28.-30. mai 1997, NORNA-rapporter 68. Utgieven i samarbeid med Norsk
Sprakréd. Redigert av Botolv Helleland og Leif Nilsson", Uppsala 1999, s.
157-171. (Skriftet foreldi distribusjon ferst i januar 2000).

Vsevolod Garshin. The Writer and his Reality”. In Peter Henry, Viadimir
Porudominskij & Mikhail Girshman (eds.) " Vsevolod Garshin at the Turn of
the Century, Vols. I-111, Oxford, Great Britain, 2000. Vol. I, pp. 191-197.

Oscar-prisen til polsk nagjonalsymbol (Om tildelingen av Oscarprisen for
samlet filmproduksjon til den polske filmregissaren Andrzej Wajda). Kronikk
i Bergens Tidende, sendag 26. mar s 2000.

Eigill Fareth
Juridisk nettviser (red.)
http://www.ub.uio.no/ujur/baser/index.html

Rune Blix Hagen

Heksenes sankthansfeiring

Kronikk i Dagbladet, 23/6-2000

Trollheksenes djevelarbeid. Kvinneskjebner fra hekseforfalgelsenes tidsalder i nord, Skepsis,
Nr.2-2000:18-30
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Frykter
| Geir Atle Erdand (red.):Impulser - lesestykker for framtida. Gyldendal Norsk Forlag AS,
Oslo 2000:62-67

Cunningham, John (Hanis Cunnynghame, Hans Kgnig)
Nor sk biografisk leksikon, 2, Kunnskapsforlaget, Oslo 2000:254-255

Utforsking av Europas nordgrense. En rystende og sannferdig fortelling fra Nordomradene
anno 1653 Historie. Populaar historisk magasin nr.3-2000:48-57

Heksene som religionspsykologisk forskning. Impuls - Tidsskrift for Psykologi, Arg. 54,
nr.1-2000:41-56

Kongens orlogstokt til Vardg og Kolai 1599
Ultima Thule. Mennesker og Milj@i Masay Nr.15, 15.argang 2000

Kongens orlogstokt til Varda og Kolai 1599
Norsk Tidsskrift for Sjgvesen 115. argang, Nr. 2 April 2000:37-43

En franskmanns forunderlige opplevelser i nord pa 1600-tallet
Halgygminne, Hefte 4 - 2000:401-416

Tromsg - der trollfolk metes og brennes
Skrevet sammen med Per Einar Sparboe
TROM SZBOKA - den andre 2000:48-56

Bokomtale av Stdle Dyrvik:Truede tvillingriker 1648-1720 (Twin Kingdoms Under
Threat1648-1720), Vol.lll of Danmark-Norge 1380-1814. Historisk tidsskrift (English
Edition), Bind 79, Nummer 2, 2000:289-296

Bokomtale av Narve Fulsas: Historie og nasjon
Trykt under tittelen "Norges kulturelle oppvakning",
Tromseflaket Nr. 15 - 26.0ktober 2000

Bokomtale av Linda Oja: Varken Gud eller natur. Synen pa

magi i 1600- och 1700-talets Sverige

Historisk Tidsskrift, Bind 79, Nummer 4, 2000:531-534

Svensk vergon: ForhalIningssétt till magi i det tidigmoderna Sverige
(oversatt av Goran Fredriksson) Haften for Kritiska Studier, Nr.4/2000:83-87

Heksgjakten i SALEM 1692
http://www.ub.uit.no/fag/historie/salem.html

Die Seereise la Martinieres von 1653
http://www.ub.uit.no/northernlights/ger/martiniere.htm

Samling av pekere til heksesider (Holdes oppdatert)
http://www.ub.uit.no/fag/hi storie/hekseprosesser.html

Shipwreck at the First Sphere of Paradise
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http://www.ub.uit.no/northernlights/eng/querini.htm

Jens Munk - Scandinavia's First Great Polar Explorer
http://www.ub.uit.no/northernlights/eng/munk.htm

The Trade Route around the North Cape to the White Sea
http://www.ub.uit.no/northernlights/eng/whitesea.htm

The Hansa and the Nordland Trade
http://www.ub.uit.no/northernlights/eng/hansa.htm

Bidrag til en elektronisk plakatutstilling med tilharende bok og nettsted "Hap og Kjaalighet -
impulser mot Norge gjennom 1000 &r"
http://www.norge2000.no/impul ser/main.html

Vibeke Baardsdatter Barnes
23. april Den internasjonale bokdagen. Hugins gye,
http://www.ub.uit.no/arkiv/maanedens/2000/200004.htm

Sigmund Nesset
@yvind Norderval og Sigmund Nesset (red.): Vekkelse og vitenskap. Lars Levi Laestadius 200
ar. Tromsg: Ravnetrykk Nr 23, 2000

"Strategi og politikk for utvikling av det digitale fagbibliotek.” I . Synopsis. Informasjon om
informagon. Riksbibliotektjenesten. Nr. 3, juni 2000.

The Northern Lights Route (red.)
http://www.ub.uit.no/northernlights/

Helge Salvesen
"The University Library in Tromsg as a Learning Centre". |: Liber Quarterly. Vol 10, no 2,
2000

"Bibliotek i omstilling”. Kronikk i Aftenposten, 2.5.2000 (sammen med Paul Stray og Leiv
K. Sydnes)
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